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Etwas verteilen, wenn es nichts zu verteilen gibt?
Tarifabschluss fur die Zahnmedizinischen Fachangestellten (ZFA)

Die Frage, wie man in Zeiten einer von Kirzungen und Budgetierungen gepragten Gesund-
heitspolitik der Bundesregierung den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in Zahnarztpraxen
noch eine finanzielle Wertschatzung zukommen lassen kann, beschaftigte die Tarifpartner,
die AAZ (Arbeitsgemeinschaft zur Regelung der Arbeitsbedingungen der ZFA) und den VmF
(Verband medizinischer Fachberufe).

Nach zwei harten, aber von grof3en gegenseitigem Verstandnis gepragten Verhandlungsrun-
den bzgl. des am 30. Juni 2023 ausgelaufenen ZFA-Vergutungstarifvertrags und einer
Urabstimmung der VmF-Mitglieder konnte ein Kompromiss erzielt werden: Die ZFA-
Tarifgehalter steigen rickwirkend zum 01.Oktober 2023 tatigkeitsgruppenabhangig
zwischen 147 € und 191 € monatlich (5,7 % gesamt, 3,8 % p.a.). Das ZFA-Einstiegsgehalt
liegt Uber 14 € / Std. Die Ausbildungsvergutungen erhéhen sich zum 01. Januar 2024 auf
965 € im ersten, 1.045 € im zweiten und 1.130 € im dritten Ausbildungsjahr. Die Laufzeit
beider Vertrage endet am 31. Dezember 2024.

Hans-Joachim Beier als Verhandlungsflihrer der AAZ erlauterte, dass die Zahnarzteschaft,
wissend um die doppelte Gefdhrdung der Zahnarztpraxen durch gesetzgeberische
Einsparungen und aufgrund der zusatzlichen Belastung durch Gehaltserhéhungen,
dennoch eine Tarifeinigung, zwar schmerzhaft, aber mit Augenmall und Vernunft
gefunden habe, durch die der soziale Friede gewahrt bleibe.
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